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Elaborer ses Outils d’Audit Sécurité  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Objectifs 
 
 Etre capable de situer le rôle de l’audit dans sa politique Sécurité 
 Etre capable d’identifier et de mettre en œuvre les différentes 

étapes de l’audit  
 Etre capable de faire ressortir les points forts et les pistes 

d’amélioration de son organisation Santé et Sécurité au Travail 
 
Contenu 
 
1. Le rôle de l’audit dans une politique de Sécurité 
 

 Contexte de la démarche Santé et Sécurité au Travail 
 Contexte de l’audit 
 Définition de l’audit et ses principes  

 
2. Les exigences de la Sécurité en matière d’audit 
 

 La gestion de la Sécurité réglementaire 
 La cartographie de son organisation 

 
3. Méthodologie de l’audit 
 

 La planification des audits internes et externes 
 La préparation de l’audit 
 Le déroulement de l’audit : les différentes étapes 
 La déontologie de l’auditeur 
 Le suivi de l’audit 

 
4. Les outils utilisés au cours de l’audit 
 

 Les grilles d’audit et d’entretien 
 Les Visites Hiérarchiques de Sécurité 
 Le rapport d’audit 
 

 

Contexte 
 
La mise en place d’un 
processus d’audit de la santé 
et de la sécurité peut 
permettre au chef 
d’entreprise de réaliser une 
photo de son organisation 
Santé et Sécurité au Travail 
afin de définir un plan 
d’actions adapté à son 
entreprise. 
 
Il peut également servir au 
chef d’entreprise dans une 
démarche d’amélioration 
continue comme un outil lui 
apportant une vision globale 
sur son organisation et lui 
donner la capacité à maîtriser 
sa politique SST. 
 
 
Méthode pédagogique 
 
Le formateur s’attachera à 
illustrer les différentes 
parties avec des cas concrets 
tirés d’expériences de 
terrain. 
 
Notre démarche s’appuie 
essentiellement sur la 
méthode participative et la 
pédagogie de la découverte. 
Nous alternons les apports 
théoriques, les échanges des 
participants sur leurs 
pratiques quotidiennes. 
 
 

Public 
Toute personne chargée de la mise en oeuvre de la 
sécurité dans son entreprise : 
Responsable qualité, maintenance, production, chef 
d’entreprise, responsable, animateur, chargé de 
sécurité 
 

Durée : 1 jour 
 
14 février 2012 
6 avril 2012 
4 septembre 2012 

Référence : SST 4 
 
Tarif H.T. : 358 € 


